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РЕШЕНИЯ: 

 
По точка първа от дневния ред: 
1. Във връзка с разпоредбите на ПМС № 95 от 19 юни 2025 година за определяне 

на минималните работни заплати за най-ниската академична длъжност и за лицата по чл. 
53, ал. 1 от Закона за висшето образование в държавните висши училища, на основание 
чл. 13 от Правилника за организация на работната заплата на ЮЗУ „Неофит Рилски” и 
чл. 118, ал. 3 от Кодекса на труда,  приема: 

1.1. Щатна работна заплата за лицата, които заемат академичната длъжност 
„Асистент“ в размер на 2780 лева, считано от 01.01.2025 година. 

1.2. Размер на щатната работна заплата за останалия научно-преподавателския 
състав, считано от 01.01.2025 година, както следва по длъжности:  

- „Главен асистент“ – 2830 лева; 
- „Доцент“ – 3000 лева; 
- „Професор“ – 3500 лева; 
- „Преподавател“ – 2420 лева; 
- „Старши преподавател“ – 2470 лева. 
1.3. Определеният по точка 1.2. размер на щатна работната заплата се отнася за 

лицата от научно-преподавателския състав на първи основен трудов договор и за лицата 
на втори трудов договор, за които ЮЗУ „Неофит Рилски“ е първо висше училище по 
смисъла на Закона за висшето образование. 

1.4. Считано от 01.01.2025 година минимална работна заплата за лицата по чл. 53, 
ал. 1 от Закона за висшето образование е в размер на: 

1. 2223 лв. – за длъжностите, за които се изисква придобито висше образование; 
2. 1780 лв. – за длъжностите, за които се изисква придобито средно образование.  
1.5. Размерът на работната заплата на работниците и служителите, на които 

основното трудово възнаграждение не се определя в зависимост от размера на 
минималната работна заплата за страната, да бъде увеличен с до 10 (десет) процента по 
списъчен състав, считано от 01.01.2025 година. 

По втора точка от дневния ред: 
2.1. Приема проект на обновена образователна програма – квалификационна 

характеристика и учебен план: 
ПРИРОДО-МАТЕМАТИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ – Становище на Експертна 

комисия 
- по образователно-квалификационна степен „Магистър“ на специалност 

„Географски информационни системи“ в професионално направление 4.4. Науки за 
земята след придобита образователно-квалификационна степен „Бакалавър“/“Магистър“ 
по специалности от същото професионално направление, както и от специалности 
„Информатика” и „Информационни системи и технологии” в професионално 
направление 4.6. Информатика и компютърни науки, специалности от професионално 
направление 3.7. Администрация и управление, специалности  „Педагогика на 
обучението по география и история“ и „Педагогика на обучението по география и 
биология“ в професионално направление 1.3. Педагогика на обучението по… , редовна 
форма на обучение, срок на обучение – 2 семестъра. 

http://www.swu.bg/academic-activities/academic-programmes/bachelor-programmes/computer-sciences/computer-sciences.aspx
http://www.swu.bg/academic-activities/academic-programmes/bachelor-programmes/computer-sciences/information-systems-and-technologies.aspx
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2.2. Приема проекти за изменение и допълнение на квалификационни 
характеристики и учебни планове: 

ФАКУЛТЕТ „ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ, ЗДРАВНИ ГРИЖИ И СПОРТ“ – 
приети с решение на ФС, Протокол № 41/17.06.2025 година 

- по образователно-квалификационна степен „Бакалавър“ на специалност 
„Медицинска сестра“ в професионално направление 7.5. Здравни грижи, редовна форма 
на обучение, срок на обучение – 4 години; 

- по образователно-квалификационна степен „Бакалавър“ на специалност 
„Акушерка“ в професионално направление 7.5. Здравни грижи, редовна форма на 
обучение, срок на обучение – 4 години. 

ФАКУЛТЕТ ПО ПЕДАГОГИКА – приети с решение на ФС, Протокол № 
24/18.06.2025 година 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма „Начална 
училищна педагогика“ в професионално направление 1.2. Педагогика след придобита 
образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по специалности в 
друго професионално направление, редовна форма на обучение, срок на обучение – 4 
семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма „Начална 
училищна педагогика“ в професионално направление 1.2. Педагогика след придобита 
образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по специалности в 
друго професионално направление, задочна форма на обучение, срок на обучение – 4 
семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма 
„Предучилищна педагогика“ в професионално направление 1.2. Педагогика след 
придобита образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по 
специалности в друго професионално направление, редовна форма на обучение, срок на 
обучение – 4 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма 
„Предучилищна педагогика“ в професионално направление 1.2. Педагогика след 
придобита образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по 
специалности в друго професионално направление, задочна форма на обучение, срок на 
обучение – 4 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма 
„Педагогическо взаимодействие с деца с проблемно поведение“ в професионално 
направление 1.2. Педагогика  за завършили  образователно-квалификационна степен 
„Бакалавър”/”Магистър” по специалности в същото професионално направление, 
редовна  форма на обучение, срок на обучение – 1 година; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма 
„Педагогическо взаимодействие с деца с проблемно поведение“ в професионално 
направление 1.2. Педагогика  за завършили  образователно-квалификационна степен 
„Бакалавър”/”Магистър” по специалности в същото професионално направление, 
задочна  форма на обучение, срок на обучение – 1 година; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма 
„Предучилищна и начална училищна педагогика“ в професионално направление 1.2. 
Педагогика след придобита образователно-квалификационна степен 



 
 

АКАДЕМИЧЕН СЪВЕТ 
Препис-извлечение 

Протокол № 22 / 25.06.2025 година 

 

 

„Бакалавър”/“Магистър“ по специалностите „Предучилищна и начална училищна 
педагогика“, „Предучилищна педагогика с чужд език“, „Начална училищна педагогика с 
чужд език“, „Предучилищна педагогика“, „Начална училищна педагогика“ и „Специална 
педагогика“ в същото професионално направление, редовна форма на обучение,  срок на 
обучение – 2 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър”, програма 
„Предучилищна и начална училищна педагогика“  в професионално направление 1.2. 
Педагогика след придобита образователно-квалификационна степен 
„Бакалавър”/“Магистър“ по специалности „Предучилищна и начална училищна 
педагогика“, „Предучилищна педагогика с чужд език“, „Начална училищна педагогика с 
чужд език“, „Предучилищна педагогика“, „Начална училищна педагогика“ и „Специална 
педагогика“ в същото професионално направление,  задочна форма на обучение,  срок на 
обучение – 2 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър” на програма 
„Информационни технологии при обучението в начална училищна възраст“ в 
професионално направление 1.2. Педагогика след придобита образователно-
квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по специалностите „Предучилищна и 
начална училищна педагогика“, „Предучилищна педагогика с чужд език“, „Начална 
училищна педагогика с чужд език“, „Предучилищна педагогика“, „Начална училищна 
педагогика“,  „Специална педагогика“ в същото професионално направление, редовна 
форма на обучение, срок на обучение – 2 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър” на програма 
„Информационни технологии при обучението в начална училищна възраст“ в 
професионално направление 1.2. Педагогика след придобита образователно-
квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по специалностите „Предучилищна и 
начална училищна педагогика“, „Предучилищна педагогика с чужд език“, „Начална 
училищна педагогика с чужд език“, „Предучилищна педагогика“, „Начална училищна 
педагогика“,  „Специална педагогика“ в същото професионално направление или по 
специалности в други професионални направления с придобита педагогическа 
правоспособност, задочна форма на обучение, срок на обучение – 2 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър” на специалност 
„Интеркултурно образование“ в професионално направление 1.2. Педагогика след 
придобита образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по 
специалности в същото професионално направление, в професионално направление 1.3. 
Педагогика на обучението по… и в други професионални направления с професионална 
квалификация „Учител“,  редовна форма на обучение, срок на обучение – 2 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър” на специалност 
„Интеркултурно образование“ в професионално направление 1.2. Педагогика след 
придобита образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по 
специалности в същото професионално направление, в професионално направление 1.3. 
Педагогика на обучението по… и в други професионални направления с професионална 
квалификация „Учител“,  задочна форма на обучение, срок на обучение – 2 семестъра; 

- по образователно-квалификационна степен „Магистър” на специалност 
„Интеркултурно образование“ в професионално направление 1.2. Педагогика след 
придобита образователно-квалификационна степен „Бакалавър”/”Магистър” по 
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специалности в същото професионално направление, в професионално направление 1.3. 
Педагогика на обучението по… и в други професионални направления с професионална 
квалификация „Учител“,  редовна форма на обучение, срок на обучение – 2 семестъра; 
език на преподаване – английски език. 
 По трета точка от дневния ред: 

3. Допълва утвърдения Издателски план за 2025 година в частта за изданията на 
Факултета по изкуствата с електронно издание на студентски и докторантски научен 
сборник „Култура, медии и културен туризъм - 5“. 

По четвърта точка от дневния ред: 
4. Приема Проекта за изменение на Правилника за организация на работната 

заплата в ЮЗУ „Неофит Рилски“: 
§ 1. Чл. 25 се изменя и става: 
„Чл. 25. (Изм. – м.06.2025 г.) Научните ръководители на докторанти получават 

еднократно възнаграждение в размер до 1600 лв., определен със заповед на ректора в 
зависимост от финансовите средства за съответната докторантура, в един от следните 
случаи: 

1. при успешна защита на дисертационен труд пред научно жури в рамките на 
срока на обучение, определен със заповедта за зачисляване, или 

2. при успешна защита на дисертационния труд пред научно жури в срок до една 
година след срока на обучение, определен със заповедта за зачисляване.“ 

По пета точка от дневния ред: 
5. Възлага на ръководствата на основните звена да представят проекти за 

организиране на конференции, събития, представяния или друго във връзка с 
предстоящото отбелязване на 50-годишнината от създаването на Югозападния 
университет „Неофит Рилски“. 

……………………………………… 
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